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*Sumber: myintress.kemenkeu.go.id per 31 Mar 2026 

Sumber data : myintress.kemenkeu.go.id,
per 31 Mar 2026

Rp4.563.484.746

Pagu:

Realisasi (SP2D):

22.90%

Rp19.929.023.000

Sumber data : sakti.kemenkeu.go.id,
per 31 Mar 2026

23.83%

Realisasi (Akrual):
Rp4.563.114.746

Sumber data : Rekap Penerimaan PNBP
per 31 Mar 2026

11.25%

Realisasi PNBP:
Pagu: Rp6.870.680.000
Realisasi: Rp773.155.000

Realisasi Anggaran
Per Jenis Belanja

Pegawai Modal Barang

Persentase Realisasi per jenis belanja
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28.4%
16.5%

99.8%

Pegawai (51)
Pagu : Rp9.953.109.000
Realisasi : Rp2.826.073.564

Barang(52)
Pagu : Rp9.863.814.000
Realisasi : Rp1.625.151.182

Modal(53)
Pagu : Rp112.100.000
Realisasi : Rp111.890.000

0 2 4 6 8 10 12 14

RM

PNBP

Realisasi Anggaran
Per Sumber Dana

11.75%

Rp3.881.619.14627.47%

Rp681.495.600

Pusat Pembelajaran dan Strategi 
Kebijakan Manajemen Kinerja

BIGGERBIGGER

SMARTERSMARTER

BETTERBETTER

BIGGER
SMARTER
BETTER

KINERJA ANGGARAN



Puslatbang Khan aceh.lan.go.idlan.aceh@lan.go.id +8211-6889-997 lan_pusjarskmk

Laporan Bulanan Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan manajemen Kinerja Tahun 2026
2

Survei Evaluasi Kebijakan Makan
Bergizi Gratis

Finalisasi penyusunan instrumen
survey

Survei Resiliensi Organisasi ASN
dalam Situasi Krisis Bencana

Penyusunan instrumen survei berdasarkan
hasil diskusi dengan BPS Aceh untuk
penyusunan indeks

Penyusunan ToR Survei;
Pembahasan ToR dan Mekanisme
Pelaksanaan Survei;
Pembahasan masukan survei dengan
Kedeputian 1
Pembahasan finalisasi Survei
berdasarkan masukan dari kedeputian I

Tema Isu Strategis

Uji Kompetensi Jabatan
Fungsional Analis Kebijakan
(Ujikom JFAK)

5050
PesertaPeserta

Kegiatan Maret :

Ujikom JFAK Akt. I : April
------ 25 peserta

Ujikom JFAK Akt. II : Mei
------- 25 peserta

Jadwal Pelaksanaan :Jadwal Pelaksanaan :

Policy Brief Isu Aktual 
Target : 12 Policy Brief
 s.d Mar 2026 : 
telah dihasilkan 2  (dua)  Policy Brief
Judul:

1.Strategi Pengelolaan Risiko Banjir
Terintegrasi untuk BNPB dan Pemerintah
Daerah

2.Reformasi Kebijakan Pendanaan BPJS
Kesehatan Strategi Keberlanjutan JKN
Menghadapi Defisit Fiskal dan Penyesuaian
Iuran Tahun 2026

Jumlah Peserta :Jumlah Peserta :
6

Nilai Kinerja Anggaran

92.08

Tingkat Publikasi Hasil Analisis Kebijakan

Indikator Kinerja :

6 0.83

Capaian (%)

13.83%

RealisasiTarget

Pusat Pembelajaran dan Strategi 
Kebijakan Manajemen Kinerja
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KEBIJAKAN
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Jurnal Transformasi
administrasi (JTA)

Media Pengembangan Kebijakan dan Manajemen Kinerja Pemerintah

https://jta.lan.go.id/index.php/jta
website JTA

3

Kegiatan Maret :

Berkas pengajuan reakreditasi jurnal telah
berhasil disubmit dan saat ini sedang
menunggu hasil Desk Evaluation dari tim
ARJUNA
Call for paper
Koordinasi dengan pihak Relawan Jurnal
Indonesia terkait dengan aplikasi similarity
check
Pengolaan website dan alur jurnal JTA

AKREDITASI SINTA 4

target : JTA 2 Kali Publikasi (8 Tulisan/edisi)
Jumlah artikel yang masuk s.d 31 Mar 2026 : 12 artikel
Progres Pelaksanaan :

6
Nilai Kinerja Anggaran

92.08

Rata-rata Nilai Kualifikasi Jurnal yang diterbitkan

Indikator Kinerja :

70 70

Capaian (%)

100%

RealisasiTarget

https://sites.google.com/view/bungarampai
/home

Website Bunga Rampai

Pusat Pembelajaran dan Strategi 
Kebijakan Manajemen Kinerja
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Pelatihan
Kepemimpinan

100
Orang

Jumlah
Peserta: 

Data berdasarkan DIPA Rev-2 DJA tahun 2026
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Metode Pelaksanaan :
Blended Learning

Pelatihan Dasar CPNS

Jumlah Peserta : 849 Orang

Tahap Pelaksanaan :
Latsar CPNS Akt. I-Akt. III
(IMIPAS) : Off Campus
Latsar CPNS Akt. IV s.d XIV
(IMIPAS) : Distance Learning I

Data berdasarkan DIPA Rev-2 DJA tahun 2026

Pelatihan Kepemimpinan
Nasional Tk. II (PKN Tk. II)

Jumlah Peserta : 60 Orang
 s.d Jadwal Pelaksanaan : 14 Jul 20 Nov 2026

Metode : Blended Learning

Pelatihan Kepemimpinan
Administrator (PKA)

Jumlah Peserta : 40 Orang
 s.d Jadwal Pelaksanaan : 1 Jul 25 Nov 2026

Metode : Blended Learning

Pelatihan Jumlah
Peserta Progres

Latsar CPNS Akt. I 44 Off Campus, 3 Mar s.d.
22 Apr

Latsar CPNS Akt. II 44 Off Campus, 4 Mar
s.d. 27 Apr

Latsar CPNS Akt. III 44 Off Campus, 11 Mar
s.d. 04 Mei

Latsar CPNS Akt. IV 44 Off Campus, 12 Mar
s.d. 05 Mei

Latsar CPNS Akt. V 40 DL I, 12 Feb s.d. 31 Mar

Latsar CPNS Akt. VI 40 DL I, 12 Feb s.d. 31 Mar

Latsar CPNS Akt. VII 40 DL I, 13 Feb s.d. 01 Apr

Latsar CPNS Akt. VIII 40 DL I, 13 Feb s.d. 01 Apr

Latsar CPNS Akt. IX 40 DL I, 18 Feb s.d. 02 Apr

Latsar CPNS Akt. X 40 DL I, 18 Feb s.d. 02 Apr

Pelatihan Jumlah
Peserta Progres

Latsar CPNS Akt. XI 42 DL I, 19 Feb s.d. 06 Apr

Latsar CPNS Akt. XII 40 DL I, 19 Feb s.d. 06 Apr

Latsar CPNS Akt. XIII 40 DL I, 20 Feb s.d. 07 Apr

Latsar CPNS Akt. XIV 40 DL I, 20 Feb s.d. 07 Apr

Latsar CPNS Akt. XV 44 DL I, 20 Feb s.d. 07 Apr

Latsar CPNS Akt. XVI 45 Belum dilaksanakan

Latsar CPNS Akt. XVII 45 Belum dilaksanakan

Latsar CPNS Akt. XVIII 45 Belum dilaksanakan

Latsar CPNS Akt. XIX 45 Belum dilaksanakan

Latsar CPNS Akt. XX 45 Belum dilaksanakan

Usulan baru : 232 peserta

6
Nilai Kinerja Anggaran

92.08

Persentase Peserta Pelatihan Pembelajaran Manajerial Kepemimpinan
yang yang lulus dengan predikat minimal memuaskan

Indikator Kinerja :

97.50 0 0%
RealisasiTarget Capaian (%)

Persentase Peserta Pelatihan Dasar yang yang lulus dengan
predikat minimal memuaskan

Indikator Kinerja :

97.00 0 0%

RealisasiTarget Capaian (%)

Pelatihan Khusus Analis
Kebijakan (KAK)

Jumlah Peserta : 60 Orang

Data berdasarkan DIPA Rev-2 DJA
tahun 2026

KAK Akt. I
Jadwal Pelaksanaan :
07 s.d 30 Jul 2026

Jumlah Peserta :  
30 Orang

Metode Pelaksanaan : 
Distance Learning

KAK Akt. II
Jadwal Pelaksanaan :
07 s.d 30 Sept 2026

Jumlah Peserta :  
30 Orang

Metode Pelaksanaan : 
Distance Learning

Persentase Peserta Pelatihan Teknis dan Fungsional yang
yang lulus dengan predikat minimal memuaskan

Indikator Kinerja :

76.50 0 0%

RealisasiTarget Capaian (%)

Pusat Pembelajaran dan Strategi 
Kebijakan Manajemen Kinerja

BIGGERBIGGER

SMARTERSMARTER
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PELATIHAN & PEMBELAJARAN
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Kegiatan Maret :

📌 Bidang Pengadaan
Penginputan Rencana Umum Pengadaan
Pengadaan Kursi Pegawai
Pengadaan Alat Kebersihan, ATK, Alat Listrik
Pengadaan Smart Kety
Pembayaran tagihan rutin

📌 Bidang Kepegawaian PPNPN
Evaluasi PPNPN Triwulan I Tahun 2026
Rotasi wilayah kerja petugas kebersihan 
Rotasi regu satpam

📌 Bidang Kearsipan
Penomoran Naskah Dinas
Pemberkasan Arsip Aktif
Reset & Update Akun User Internal SRIKANDI
Rapat Program Kerja Pengawasan Kearsipan
Tahunan antara Unit Kearsipan I dengan Unit
Kearsipan II dan Unit Pengolah

Indeks Layanan Umum dan Kerumahtanggaan
Indikator Kinerja :

77.5
Target Realisasi

0
Capaian (%)

0%

📌 Bidang Umum & Pimpinan
Dokumen Pengelolaan Jadwal Pimpinan
Monitoring Perjalanan Dinas Pimpinan

📌 Bidang BMN & Persediaan
Penyusunan draft Penetapan Status Pengguna BMN
Pengelolaan Barang Persediaan
Penyusunan data kebutuhan barang persediaan
(ATK, Alat Kebersihan dan Alat Listrik)

Nilai Pengawasan Kearsipan Internal 
Indikator Kinerja :

82.5
Realisasi

0
Capaian (%)

0%
Target

📌 Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan sarana dan prasarana gedung
Pemeliharaan kendaraan dinas
Penyusunan daftar kebutuhan material listrik
Update data kerusakan sarpras (daftar PML)

📌 Protokol
Penyusunan petugas upacara Hari Nasional
Layanan protokoler

Kegiatan Maret :

UMUM
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Pusat Pembelajaran dan Strategi 
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Kegiatan Maret:

📌Pembelajaran dalam Corporate University
(Corpu) Pusjar SKMK

Diskusi Penyusunan SKP Transformasional Pusjar
SKMK Tahun 2026
Work Place Learning Angkatan I Tahun 2026
Work Place Learning Angkatan II Tahun 2026

Kegiatan Maret : 📌 Pengelolaan Keuangan
Melakukan pembahasan target realisasi
penyerapan anggaran dan target RPD
Melakukan pencairan THR Gaji Pegawai,
PPPK, PPNPN
Melakukan pencairan THR Tunkin Pegawai
dan PPPK
Pengajuan Gaji Induk April Pegawai dan PPPK
Pengajuan Penghasilan PPNPN Induk Bulan
Maret
Pengajuan uang lembur pegawai

📌 Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi Kinerja
Organisasi

Penyusunan revisi POK (pergeseran 51 dan 52)
Penyusunan SK dan Perjanjian kerjasama 
Penyusunan bahan rapat pimpinan 
Penyusunan laporan bulanan instansi dan tim kerja
(Maret)
Penyusunan template awal renaksi kinerja tahun
2026 (TW1)
Penyusunan SKP Tim Tahun 2026

Indikator Kinerja : Target Realisasi Capaian (%)
Nilai Kinerja Anggaran 92.08 34.28 37.23%

Indeks penyebaran informasi
publik melalui media digital

Indikator Kinerja :

93.50

Target Realisasi

114.59

Capaian (%)

123%

Persentase pegawai yang
menerapkan metode
pembelajaran dalam Corporate
University Lembaga Administrasi
Negara (Corpu LAN) 

Indikator Kinerja :

60.00

Target Realisasi

32.03

Capaian (%)

53.38%

Kegiatan Maret:

📌 Public Relation dan Branding Institution
Peliputan & Dokumentasi
Produksi Konten
Posting/publikasi

UMUM
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1

3

Webinar NUSA melalui Zoom Meeting dan
LiveYoutube

JADWAL GEMAJADWAL GEMAJADWAL GEMA FASILITASI CORPUFASILITASI CORPUFASILITASI CORPU

Pemerintah Provinsi
Sumatera Barat

Pemerintah Kabupaten
Aceh Jaya

Pemerintah 
Provinsi Aceh

Wilayah Aceh 
23 Feb 2026

Wilayah Sumatera Utara 
25 Feb 2026

Wilayah Sumatera Barat 
2 Mar 2026

Wilayah Bangka Belitung
4 Mar 2026

Wilayah Kepulauan Riau
12 Mar 2026

DAERAH YANG SUDAH LAUNCHINGDAERAH YANG SUDAH LAUNCHINGDAERAH YANG SUDAH LAUNCHING

Pusat Pembelajaran dan Strategi 
Kebijakan Manajemen Kinerja
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ACEH
SUMUT SUMBAR BANGKA BELITUNG KEPULAUAN RIAU

--3 Webinar NUSA melalui Zoom Meeting
dan LiveYoutube

1.Stakeholder Meeting "PENDAMPINGAN
INDEKS KUALITAS KEBIJAKAN Se-SUMATERA"
- 11  Feb, 2026

2.Sosialisasi "RELAKSASI REKOGNISI
PEMBELAJARAN LAMPAU RPL” - 12 Feb 2026

3.Diagnosis Ketahanan Semu: Dinamika
Persepsi Risiko & Kep. Bermukim di
Kawasan Rawan Bencana - 5 Mar 2026

--3 live IG/Tiktok
1.Lapor Coach : Menyaring Isu Aktualisasi

bagi Peserta Latsar CPNS - 12 Mar 2026
2.Lapor Coach :  Latsar CPNS - 5 Mar 2026
3. Kupas Tuntas Kepesertaan Pelatihan - 3

Mar 2026

TARGET NUSA TAHUN 2026TARGET NUSA TAHUN 2026TARGET NUSA TAHUN 2026

9
Webinar8
live IG/Tiktok

Podcast8
KEGIATAN NUSA S.D MAR 2026KEGIATAN NUSA S.D MAR 2026KEGIATAN NUSA S.D MAR 2026

NUSANUSANUSA -Nol Rupiah untuk bangsa-Nol Rupiah untuk bangsa-Nol Rupiah untuk bangsa

live IG/Tiktok

Kab. Tanjung Jab. timur, Jambi
 - 4 Feb 2026 dan 26 Feb 2026

BPSDM Aceh
- 12 Feb 2026

Kot Dumai, Riau
- 24 Feb 2026

ASN Corporate University (Corpu)

Monitoring Penerapan ASN Corpu Wilayah Sumatera

TARGET GEMA CORPUTARGET GEMA CORPUTARGET GEMA CORPU
Rakor Konsolidasi Strategis Penerapan ASN Corpu Wilayah Sumatera
--8 April 2026

TEROBOSAN
LAYANANTransformasionalTransformasionalTransformasional
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LEARNINGTransformasionalTransformasionalTransformasional

NETWORKING

Pelaksanaan Work Place Learning Angkatan
(WPL) I dan Angkatan II Tahun 2026

Work PlaceWork Place
Learning (WPL)Learning (WPL)
Work Place
Learning (WPL)

Peningkatan kompetensi
Kerjasama

Pengembangan Diri dan
Orang Lain

Sumber Data : makarti.lan.go.id
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7

YT

TransformasionalTransformasionalTransformasional BRANDING
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