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Pusat Pembelajaran dan Strategi
Kebijakan Manajemen Kinerja

(NLANRI

Realisasi anggaran
Per 28 Februari 2026

Pagu:
Rp19.929.023.000
Realisasi Anggaran (Sp2D):

. 9.82%

@D Realisasi s.d 28 Februari 2026
Rp1.956.104.646
Sumber data : myintress.kemenkeu.go.id

Realisasi Anggaran (Akrual):

10.22%

@ Realisasi s.d 28 Februari 2026

Rp950.078.495
Sumber data : sakti.kemenkeu.go.id

Realisasi

< Penerimaan PNBP:
(Persentase)

Realisasi Anggaran Per Jenis 2.38%
BeIanG (Persentose) Sumber Data: Rekap Penerimaan

t \ PNBP per 28 Februari Tahun 2026

13.43%

6.28%

Target Penerimaan
PNBP :

Realisasi
Penerimaan PNBP :

Pagu : Rp9.953.109.000 Pagu : Rp112.100.000
Realisasi: Rpl.337120.916 ~ PAgu:Rp9.863.814.000 Realisasi : RpO
Realisasi: Rp618.983.730

Rp6.870.680.000

Rp163.355.000

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDOMESIA
DIREKTORAT JENDERAL PERBENDAHARAAN
DJPb

REALISASI BELANJA PER SUMBER DANA

1
Jonis Bolanja
Sumber
no| (Koo Katorangan Total
Pegawal Barang Mol Beban Bungo | Subsidl | Hibah | Bansos | Lain-Lain | Transtor
o 5.953.105:000 1. 07120518 | 4.175.402 000 G186 583.730 14 82% 14.128.511.000 1 956 104 646
[A] BUET BN | PAGU REALISAS: S154 s = 00 0% O ooonoloooso|ooonojooono| ooo%n | 000N b g
v | (A} BUeAH MURNE | PAGU REALISAS: S84 T B A15 SRR 084 A KR4 418 570 000 o] pooso | oo soone| anoso|oom TR 151 TR AR NS
# | i PrER PAGL REALISAS) $184, D000 | 5688402000 00% 5688412000 T ?'SJLE.J“;,C ogtedlooono|dooe |o00%o | 000%0 | 000%0 | 58005120000 0.00% 5 800.812,000
PAGL 9,867 B14 000 112,100,000 o o 0 o o 0
REALISAS! 618.982.730 o o ] ] '] o ]
GRAND 1O
GRAND TOTAL by . 6.20% 0.00% % o o % % s
Si5a 8.615.980 084 2244830270 112,100,000 a o C o o 0

69: Sumber data : myintress.kemenkeu.go.id per 28 Februari 2026
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Pusat Pembelajaran dan Strategi
Kebijakan Manajemen Kinerja

EF]LAN RI

ANALISIS
KEBIJAKAN

|I| ~

Co.

o
all

I

Tema Isu Strategis

p ] survei Resiliensi Organisasi ASN

dalam Situasi Krisis Bencana Policy Brief Isu Aktual
Penyusunan instrumen dan akan

melakukan audiensi dengan BPS Aceh Target : 12 Policy Brief

untuk penyusunan indeks Realisasis.d Feb:
telah dihasilkan1 (satu) Policy Brief
Judul:

) X Survei Evaluasi Kebijakan Makan
Bergizi Gratis

Strategi Pengelolaan Risiko Banjir Terintegrasi

untuk BNPB dan Pemerintah Daerah
Penyusunan instrumen survey

Indikator Kinerja :

Uji Kompetensi Jabatan
Tingkat Publikasi Hasil Analisis Kebijakan

Fungsional Analis Kebijakan
(Ujikom JFAK) Targat L Capaian (%)

6 (o] 0%

Kegiatan Februari:

Jumlah Peserta : 50

Peserta

Jadwal Pelaksanaan :

¢ Ujikom JFAK Akt. | : April
------ 25 peserta

* Penyusunan ToR Survei;

e Pembahasan ToR dan Mekanisme
Pelaksanaan Survei;

+ Ujikom JFAK Akt. Il : Mei * Pelaksanaan Stakeholder Meeting
Pengukuran Indeks Kualitas Kebijakan
se-Sumatera

e Audiensi ke Gampong Lamcot

....... 25 peserta
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Pusat Pembelajaran dan Strategi
Kebijakan Manajemen Kinerja

(NLANRI

Jurnal Transformasi

administrasi (JTA)
ok Pengenbangan Fobar oo iencn. i Pemerif.

i
Stamater | ey Bevam tertang PEmLan Bt srman] B e 9 insane e

AR A M v, A W00 Faberd, Saabar Baitien dast ilewl Rarting
Anutiicts Porproaan Thsesns Pusie Tusstsng os Woidehin bt
Ristbasanitan il 8 sliemprtzm Tima

Pt Rananns.
Ahteg Remgurten NewDEEms: § ppemreme e Dige ) Comg dbesssgn b

W Baberadioary

BEstre! Sumgamtin 8 mmgwtems] Ky Ll L kot ks By
Deganmans:

Aeds Wlaratas Pty Lut Mays Vi

Sheervidin $ekhin Uagguiun Gue vt Jabir Stemgiy #re e une Uyt |-+ dual!
]

Word Samaty, Sl Ehira, Mehsmmad Sariae Mefem Oefis, wals Age,
Fricausian Gitsbien sitisn Fumbpamms Wecemg e matttdl Lo ronmt B

\Fee. website JTA

https://jta.lan.go.id/index.php/jta

Indikator Kinerja :

Rata-rata Nilai Kualifikasi Jurnal yang diterbitkan

SERTIEC s OO R
Target Redlisasi Capaian (%)
T 70 70 100%
T e it target : JTA 2 Kali Publikasi (8 Tulisan/edisi)
Kegiatan Februari:
- e Call for Paper
Kegiatan koordinasi dengan pihak Relawan
4 1 . : e
AKREDITASI SINTA Jurnal Indonesia terkait dengan aplikasi
Similarity Check

e Pengolaan website dan alur jurnal seperti
biasa masih berlangsung

Merdeka Berpikir untuk Negeri = Website BU nga Ra m pai

0 - et [ [sites.google.com/view/bungarampai
ol V' e = bl
= . - - e e

Laporan Bulanan Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijokan manajemen Kinerja Tahun 2026
= lan.aceh@lan.go.id @ +8211-6889-997 f Puslatbang Khan @ aceh.lan.go.id lan_pusjarskmk



Pusat Pembelajaran dan Strategi
Kebijakan Manajemen Kinerja

G,]LAN RI

Pelatihan
Kepemimpinan

Indikator Kinerja :

PELATIHAN & PEMBELAJARAN

Persentase Peserta Pelatihan Pembelajaran Manajerial Kepemimpinan

yang yang lulus dengan predikat minimal memuaskan

Target Redlisasi Capaian (%)

97.50 (0] 0%
Jumlah 100
Peserta: Orang

Data berdasarkan DIPA Rev-2 DJA tahun 2026

Pelatihan Dasar CPNS

Indikator Kinerja :
Persentase Peserta Pelatihan Dasar yang yang lulus dengan
predikat minimal memuaskan

Target Realisasi Capaian (%)

97.00 o 0%

“ Jumlah Peserta : 849 orang

Data berdasarkan DIPA Rev-2 DJA tahun 2026

Usulan baru: 232 peserta

%A Metode Pelaksanaan:
= Blended Learning

ég.% Tahap Pelaksanaan:

Latsar CPNS Akt. | s.d XIV
dalam tahap pelaksanaan
Distance Learning |

Pelatihan Khusus Analis
Kebijakan (KAK)

Indikator Kinerja :
Persentase Peserta Pelatihan Teknis dan Fungsional yang
yang lulus dengan predikat minimal memuaskan

Target Realisasi Capaian (%)

76.50 o 0%

R Jumlah Peserta: 60 Orang

Data berdasarkan DIPA Rev-2 DJA

tahun 2026

Jadwal Pelaksanaan

Pelatihan Kepemimpinan
Nasional Tk. Il (PKN Tk. Il)

Jumlah Peserta : 60 oOrang
Jadwal Pelaksanaan: 14 Jul s.d 20 Nov 2026
Metode : Blended Learning

Pelatihan Kepemimpinan
Administrator (PKA)

Jumlah Peserta 40 Orang
Jadwal Pelaksanaan : 1Jul
Metode : Blended Learning

s.d 25 Nov 2026

Pelatihan L Jadwal Pelatihan L Jadwal
Peserta Peserta

Latsar CPNS Akt. | 44 |02 Feb s.d 30 Apr 2026 | [Latsar CPNS Akt. XI 42 19 Feb s.d 26 Mei 2026
Latsar CPNS A Il 44 |03 Feb s.d 06 Mei 2026 | [Latsar CPNS Akt. XII 40 | 19 Feb s.d 26 Mei 2026
Latsar CPNS Akt I 44 10 Feb s.d 12 Mei 2026 Latsar CPNS Akt. XIlI 40 20 Feb s.d 29 Mei 2026
Latsar CPNS Akt. IV 44 11 Feb s.d 13 Mei 2026 Latsar CPNS Akt. XIV 40 20 Feb s.d 29 Mei 2026
Latsar CPNS Akt. V 40 12 Feb s.d 21 Mei 2026 Latsar CPNS Akt. XV 44 06 Apr s.d 30 Jun 2026

- Latsar CPNS Akt. XVI 45 06 Mei s.d 29 Jul 2026
Latsar CPNS Akt. VI 40 12 Feb s.d 21 Mei 2026

‘ Latsar CPNS Akt. XVII 45 07 Mei s.d 30 Jul 2026
Latsar CPNS Akt. VI 40 13 Feb s.d 22 Mei 2026

Latsar CPNS Akt. XVIll| 45 13 Mei s.d 11 Agust 2026

Latsar CPNS Akt. VIII 40 13 Feb s.d 22 Mei 2026
Latsar CPNS Akt. IX 40 18 Feb s.d 25 Mei 2026 Latsar CPNS Akt. XIX 45 18 Mei s.d 24 Agust 2026
Latsar CPNS Akt. X 40 18 Feb s.d 25 Mei 2026 | |Latsar CPNS Akt. XX 45 14 Jul s.d 6 Okt 2026

KAK Akt. |

Jadwal Pelaksanaan :
07 s.d 30 Jul 2026

Jumlah Peserta:
30 Orang

Metode Pelaksanaan:
Distance Learning

KAK Akt. II

Jadwal Pelaksanaan:
07 s.d 30 Sept 2026

Jumlah Peserta:
30 Orang

Metode Pelaksanaan:
Distance Learning

B lan.aceh@lan.go.id

Laporan Bulanan Pusat Pembelajaran dan Strategi Kebijakan manajemen Kinerja Tahun 2026
(© +8211-6889-997

f Puslatbang Khan

@ aceh.lan.go.id

lan_pusjarskmk




Pusat Pembelajaran dan Strategi
CIEUL [t et PELATIHAN & PEMBELAJARAN

Pelatihan Dasar CPNS

Penandatanganan PKS Universitas Teuku
Umar, Universitas Samudra, ISBI Aceh, dan AKN
Aceh Barat untuk menyiapkan tenaga
pengajar ASN yang profesional dan
berintegritas melalui Latsar CPNS 2026

Pembukaan Pelatihan Dasar CPNS
Angkatan | s.d XIV
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Pusat Pembelajaran dan Strategi
Kebijakan Manajemen Kinerja

(NLANRI

Indikator Kinerja :

a"[l] Indeks Layanan Umum dan
NS Kerumahtanggaan
Target  Redlisasi  Capaian (%) Target
77.5 0 0% 82.5

Kegiatan Februari :

# Bidang Kearsipan

¢ Penomoran Naskah Dinas

e Pemberkasan Arsip Aktif

¢ Reset & Update Akun User Internal SRIKANDI

# Bidang Umum & Pimpinan
¢ Dokumen Pengelolaan Jadwal Pimpinan

# Bidang BMN & Persediaan
* Laporan BMN (Tahunan, Semesteran, Triwulanan)
» Pengawasan & Pengendalian BMN (SK TIM Penertiban)

# Bidang Pengadaan
e Proses tagging paket pada aplikasi SiRUP
¢ Sinkronisasi data RUP

Realisasi

Indikator Kinerja :
Nilai Pengawasan Kearsipan Internal

Capaian (%)

(0} 0%

# Bidang Kepegawaian PPNPN

Kontrak Perseorangan PPNPN
Kontrak Rusun
Pembayaran BPJS

# Sarana dan Prasarana

*

Pendataan kerusakan sarpras (daftar PML)
Kebs)coron Asrama Seulanga (masuk daftar
PML

Kebocoran Masjid (sudah teratasi)

Setting ruangan di bagian umum dan pelatihan

Protokol
Penandatanganan MoU dengan 5 perguruan
Tinggi di Aceh

Nilai Kinerja Anggaran 92.08

Kegiatan Februari :

34.28

37.23%

# Pengelolaan Keuangan

# Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi Kinerja Organisasi

Penyusunan revisi penambahan target PNBP
Penyusunan revisi RPD TW |

Penyusunan SK/Perjanjian kerjasama

Penyusunan manajemen risiko Sem. | tahun 2026
Penyusunan Perjanjian Kinerja tahun 2026
Penyusunan bahan rapat pimpinan

Penyusunan laporan bulanan

Penyusunan template awal renaksi kinerja tahun 2026
(Twi)

=4 lan.aceh@lan.go.id
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Mengikuti kegiatan monitoring dan Evaluasi
Pelaksanaan Anggaran (IKPA) dan Central
Government Advisory oleh KPPN (28 Januari
2026)

Mengikuti kegiatan Audit Eksternal oleh Badan
Pemeriksa Keuangan

Melakukan pendampingan pelaporan SPT
tahunan pegawai

Melakukan pencairan berkas SPM Belanja
Pegawai Gaji Induk Januari, Gaji Induk Februari,
Uang Makan Januari, Tunjangan Kinerja Januari
dan Kekurangan Gaiji

Melakukan pencairan berkas SPM Belanja
Barang

@ aceh.lan.go.id
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Pusat Pembelajaran dan Strategi
Kebijakan Manajemen Kinerja

(NLANRI

Indikator Kinerja :

Indeks penyebaran informasi publik
melalui media digital

Kegiatan Februari: Postingan

#® Public Relation dan Branding Institution

s . e Peliputan & Dokumentasi Rilis
Target  Redlisasi  Capaian (%) e ee e W]
L . 0% * Posting/publikasi

Indikator Kinerja :

Persentase pegawai yang
menerapkan metode pembelajaran
dalam Corporate University Lembaga
Administrasi Negara (Corpu LAN)

CORPU INSTANSI
Kegiatan Februari :

1.Bangkom C-U Tarhib Ramadhan

Target  Redlisasi  Capaian (%)

93.50 0 0% 2.Bangkom C-U Sharing Knowledge "Tips Cara

Menulis Opini"

Buka Pusa Bareng, dan berbagi santunan untuk anak-
anak yatim piatu

AFRANT FROFL -

" ferambinews -

sr,f{:ns TERPARY

l\'gf';u.zllen PANRB dan LAN RI Tinjau
Layanan Publik di Aceh Tamiang

Kepala Pusjar SKMK LAN RI bersama tim mendampingi
kunjungan kerja Wakil Menteri PANRB di Aceh Tamiang
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https://aceh.tribunnews.com/tag/lan-ri
https://aceh.tribunnews.com/tag/menteri-panrb
https://aceh.tribunnews.com/tag/aceh-tamiang

LAN R | Pusat ermostren donsutes TRANSFORMASIONAL
TEROBOSAN LAYANAN
1 Saweu Gampong
Saweu Gampong Desa Binaan LAN
” . - ’_ ig .a\rjlfat.._j
9 Audiensi ke Gampong Lamcot, Aceh
Besar - 26 Feb 2026
2 NUSA - Nol Rupiah untuk Bangsa
Webinar NUSA melalui Zoom Meeting dan LiveYoutube

(L]
\ k JEONICHE WOBS

UALITAS SEBABRAR
G- SUMATERR.

Stakeholder Meeting Se-Sumatera
i yang membahas  pendampingan

el

‘z!i‘ gﬁ"ff‘_’fj:,m Indeks Kualitas Kebijokan supaya

proses penyusunan kebijaokan semakin
berdampak.
Tenaga Relaksasi RPL

5%

lem\

RGN s
?‘L):;E\,f-ﬂ\\ AR
RPL
‘R reb 1028
;8?"‘”‘*‘

Sosialisasi Relaksasi Rekognisi
Pembelajaran Lampau RPL
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Pusat Pembelajaran dan Strategi
Kebijakan Manajemen Kinerja

ORPU
GEMAC " 3 GEMA Corpu

Maju u AS
%z‘;:‘; Su mutera

3 Fasilitasi Corpu

4 Feb 2026

Sosialisasi Penyusunan HCDP dan IDP
secara daring melalui Zoom Meeting di
Pemerintah Kab. Tanjung Jabung Timur,
Jambi

Ruang Lingkup ASN Corpu

oav

W5 S
23 Feb 2026

Pembinaan dan Monitoring ASN
Corpu Wilayah Aceh

= lan.aceh@lan.go.id
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TRANSFORMASIONAL
TEROBOSAN LAYANAN

Persentase Kualifikasi Berdasarkan Data hasil Pengisian Survey Maturitas

ASN Corpu Wilayah Sumatera
. .

Initial Inur{twdlnte Inurrrwdl-ntn Mature Advanced
oW

Kegiatan Review Dokumen
HCDP Pemerintah Provinsi Aceh
di BPSDM Aceh

[ 24 Feb 2026
Sosialisasi Penyusunan HCDP dan IDP
secara daring melalui Zoom Meeting
di Pemerintah Kab. Dumai

25Feb 2026

gqn dan
Corpu Wllayoh Sumut

@ aceh.lan.go.id lan_pusjarskmk




TRANSFORMASIONAL

Kebijakan Manajemen Kinerja

(NLANRI

Sharing Knowledge

Sharing Knowledge “Tips Menulis
Opini” oleh Ir. Faizal Adriansyah, M.Si

(E pistribusi Status Kegiatan lli Kegiatan per Jenis

Data Kegiatan Networking

Monitoring kegiatan natwaorking dengon instanal ain

No Instonst Jenis Status Catoton Aksi

Pamanntah Pronadis Surmalida Nara &, Koordkrasi & Solesal Garak Maju ASN Corpu Sumoteno &
Pamarintoh Kotg Durmal 5, Ko 3 Selwsai Fas &
3 BPSDM ACoh &, Koordinoes 1= Salwani Ganak Maju ASN Conpu Sumotero &
BEFSCMD Pemerintoh kobupaten Tansung Jobung Timur A KooEnos % Sulesal Fogiltas Conpu &
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TRANSFORMASIONAL
Kebijakan Manajemen Kinerja

Jan Feb Jan Feb Profile @

250,000 1,200

1,000

800
) oo 10z 9,303
Q 100,000 1} Profile y

200,000

400
50,000 ile visi
200 273 Profile visits
0 Vi » . New F ]I
iews ew rollowers =
External link taps
Jan Feb
4,000
| Followers ©®
2,804
2,000

8.665
[

0 Total followers w
Interactions ;
Jan @ Feb Jan @ Feb
10,000 800
8,000 Channel analytics
600
6,000 y ) Current subscribers
5,258
4,000 4 1 7 [ ]
200 7
2,000 170
0 0 -
Views New Subscribers
Jan @ Feb Jan @ Feb m
80,000 6%
5% 5.4%
60,000
57,655 4% 4%
40,000 3%
2%
20,000
1%
0 %
Impression Impressions click-through rate
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