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Melakukan korespondensi
dengan ARJUNA melalui
surat resmi terkait progres
penilaian akreditasi JTA
Koordinasi dan konsultasi
terkait pengelolaan website
JTA dengan Perguruan
Tinggi Negeri
Pengelolaan KTI oleh Tim
Editorial
Melakukan review eksternal
(mitra bestari dan pakar)
terkait dengan karya tulis
yang masuk ke Tim Editorial
Melakukan koordinasi
dengan tim kerja internal

Termanfaatkannya analisis Kebijakan di
Bidang Administrasi Negara

Kualifikasi Jurnal yang

diterbitkan

Nilai Kemanfaatan Analisis Kebijakan di bidang
Hukum Administrasi Negara

Kegiatan :
Penggalian Data Isu Strategis 
Pengolahan Data Hasil Penggalian Data Isu Strategis 
Penyusunan KAK dan RAB Kajian Tahun 2025
Menjadi Narasumber

      - Rapat Koordinasi Riset dan Inovasi Daerah Tahun 2024   
        dengan Tema “Meningkatkan Kualitas Riset dan Inovasi 
        Daerah Menuju Aceh Maju Berkelanjutan dan                        
        Berdaya Saing"
      - Narasumber  Workshop Pengembangan Inovasi Fakultas 
        Tarbiyah dan Keguruan UIN Ar-Raniry
      - Narasumber Rapat Koordinasi Pelaksanaan Tugas dan 
        Wewenang Gubernur sebagai Wakil Pemerintah Pusat  
        (GWPP)

Penyusunan LAN React dengan tema : “Analisis Kebijakan
Penghapusan Kelas BPJS Kesehatan dan Penerapan Kelas
Rawat Inap Standar (KRIS)”.

Laporan Bulanan Puslatbang KHAN

Target Kinerja :

Jumlah Atikel yang masuk :

8 Artikel

Kegiatan :



Mei 2024

Termanfaatkannya analisis Kebijakan di Bidang
Administrasi Negara

Nilai Kemanfaatan Analisis Kebijakan di bidang Hukum Administrasi Negara

Laporan Bulanan Puslatbang KHAN

Target Kinerja :

Pelajari Sistem Manajemen Talenta, Pemerintah Aceh
Hadirkan Pemateri dari Puslatbang KHAN

Pemerintah Aceh selenggarakan Rapat Koordinasi Riset dan Inovasi Daerah
Tahun 2024 dengan Tema “Meningkatkan Kualitas Riset dan Inovasi Daerah
Menuju Aceh Maju Berkelanjutan dan Berdaya Saing”. Dalam kegiatan rakor
tersebut, Puslatbang KHAN diminta untuk berbagi informasi dan
pengetahuan terkait strategi akselerasi implementasi manajemen talenta di
Aceh. Rati Sumanti sebagai Analis Kebijakan mengatakan "tujuan
implementasi manajemen talenta adalah untuk menemukan,
mempersiapkan, dan memastikan tersedianya talenta terbaik untuk
mengisi posisi future leader yang tepat dengan jabatan, yang tepat pada
waktu yang tepat pada tujuan strategis, misi dan visi organisasi". Kegiatan
ini dihadiri oleh seluruh kepala SKPA, kepala badan Litbang Provinsi                  
se-Sumatera, kepala Bappeda seluruh Kab/Kota se-Provinsi Aceh, peneliti,
akademisi dari Perguruan Tinggi, Sekretaris dan para Kabid di lingkungan
Bappeda Aceh, tenaga ahli bidang Litbang, unsur LSM dan Media, Selasa 07
Mei 2024.

Pertajam Analisis, Tim Kerja Analis
Kebijakan Puslatbang KHAN lakukan
penggalian Data Lapangan

Tim Kerja Analis Kebijakan Melakukan Penggalian
Data ke lokus terkait analis kebijakan
"Implementasi Ruangan Terbuka Hijau Dalam
Rangka Pencapaian Pembangunan Berkelanjutan.
Adapun lokus terkait kajian tersebut yaitu
Kementerian Agraria dan Tata Ruang/ Badan
Pertanahan Nasional, Kementerian Dalam Negeri,
Pemerintah DKI Jakarta, Pemerintah Kota
Surabaya, dan LMS Wahana Lingkungan (Walhi)
yang fokus terkait kebijakan Ruangan terbuka
hijau. Kegiatan penggalian data tersebut
berlangsung dari tanggal 6 s.d 9 Mei 2024.



Mei 2024

Termanfaatkannya analisis Kebijakan di Bidang
Administrasi Negara

Nilai Kemanfaatan Analisis Kebijakan di bidang Hukum Administrasi Negara

Laporan Bulanan Puslatbang KHAN

Target Kinerja :

Narasumber Rapat Koordinasi
Pelaksanaan Tugas dan Wewenang
Gubernur sebagai Wakil Pemerintah
Pusat (GWPP)

Pemerintah Aceh melalui Biro Pemerintahan dan
Otonomi Daerah melakukan kegiatan Rapat
Koordinasi Pelaksanaan Tugas dan Wewenang
Gubernur sebagai Wakil Pemerintah Pusat (GWPP)
terkait Pembinaan dan Pengendalian Penataan
Perangkat Daerah Kecamatan. Kegiatan ini dibuka
oleh Asisten III Administrasi Umum Pemerintah
Aceh dengan menghadirkan narasumber dari
Direktur Fasilitasi Kelembagaan Kepegawaian
Perangkat Daerah Ditjen Otonomi Daerah
Kementerian Dalam Negeri, dan Kepala Puslatbang
KHAN Lembaga Administrasi Negara RI, diwakili oleh
Tyas Wahyu Fadhila, Analis Kebijakan, mengatakan
bahwa dalam rangka optimalisasi peran perangkat
daerah kecamatan dalam koordinasi
penyelenggaraan pemerintahan dan pemberdayaan
masyarakat ada tiga hal yang harus diperhatikan
yaitu pengembangan kompetensi Aparatur
Kecamatan sesuai kebutuhan, peningkatan
koordinasi dengan dinas terkait dan pemerintah
gampong serta penciptaan inovasi dalam pelayanan
publik di kecamatan, Selasa 21 Mei 2024.

Wujudkan Kampus Inovatif, Puslatbang
KHAN Dorong Pengembangan Inovasi di
Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN                 
Ar-Raniry

Puslatbang LAN RI berkesempatan menjadi Narasumber
dalam kegiatan Workshop Pengembangan Inovasi yang
dilaksanakan oleh Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN
Ar-Raniry. Tim Inovasi Puslatbang KHAN yang diwakili
oleh Mohd. Febrianto dan Imam Baihaqi Lukman
menyampaikan kepada peserta Workshop bahwa
“tujuan dari pelaksanaan Workshop Pengembangan
Inovasi adalah untuk menguatkan budaya Inovasi di
kampus dengan memupuk Critical and Creative Thinking
yang selanjutnya diwujudkan dalam Innovation Design
yang Feasible, Sustainable, and Beneficial”. Untuk
mewujudkan hal tersebut, Tim Inovasi Puslatbang KHAN
merekomendasikan untuk segara dibentuk Tim Inovasi
di Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Ar-Raniry yang
dituangkan dalam Surat Keputusan Dekan sebagai
langkah awal yang penting dalam mewujudkan budaya
Inovasi di lingkungan fakultas, Senin 20 Mei 2024.



Mei 2024

Pelatihan Kepemimpinan Nasional
(PKN) Tingkat II
Kegiatan :

Menyiapkan Surat dan Nota Dinas permohonan
pengajar dan penceramah
Konfirmasi kesediaan Narasumber/Penceramah
pada pembelajaran Klasikal I
Menyiapkan surat perubahan jadwal Penceramah
Menyiapkan ToR ceramah Visitasi Agenda, ToR
Ceramah Tema PKN, ToR  Ceramah Tema VKN
dan ToR Benchmarking
Mengirim surat pemanggilan peserta
Mengadakan Rapat Persiapan PKN Internal Tim
dan rapat gabungan Tim pendukung
Menyiapkan surat undangan Pembukaan
Pelatihan
Menyusun daftar/Link  Checklist persiapan
penyelenggaraan PKN II

Terwujudnya penyelenggaraan pengembangan kompetensi
kepemimpinan nasional dan manajerial pegawai ASN yang berkualitas

Laporan Bulanan Puslatbang KHAN

Jadwal Pelaksanaan PKN II :
 5 Juni-24 Okt 2024

Rapat Koordinasi Persiapan Pelatihan Kepemimpinan
Nasional Tingkat II

Penandatanganan Perjanjian Kerja Sama  dengan BKPSDM Kota
Sabang tentang Penyelenggaraan Pelatihan Kepemimpinan
Nasional Tk. II 

Target Kinerja :
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Pelaksanan Evaluasi Akademik Peserta PKA Akt.I
Pelaksanaan Coaching dan Mentoring Peserta PKA Akt. I
Mengadakan rapat persamaan persepsi Penguji dan
Coach terkait pelaksanaan seminar proposal PKA Akt. I
Mengadakan rapat persamaan persepsi Tim PKA,
Kepesertaan dan Penjamin Mutu
Pelaksanaan Ujian Seminar Proposal  PKA Akt. I
Pembukaan PKA Akt. II secara daring

Kegiatan :

Coaching dan Mentoring PKA Akt. I 

Laporan Bulanan Puslatbang KHAN

Jadwal Pelaksanaan PKA :
PKA Akt. I : 26 Feb s.d 19 Jul 2024
PKA Akt II : 29 Mei s.d 10 Okt 2024

PKA Akt III : 8 Jul s.d 15 Nov

Seminar Proposal PKA Akt. I

Rapat Persamaan Persepsi

Evaluasi Akademik PKA Akt. I

Kepala Puslatbang KHAN, Said Fadhil., S.IP., MM membuka
secara resmi Pelatihan Kepemimpinan Administrator Angkatan II
Tahun 2024. Pelatihan yang dibuka secara daring ini diikuti oleh
45 Orang pejabat administrator yang berasal dari Direktorat
Jenderal Tenaga Kesehatan Kemenkes RI, Pemerintah Kabupaten
Pidie Jaya, Pemerintah Kabupaten Aceh Timur, Pemerintah
Kabupaten Aceh Jaya, Pemerintah Kabupaten Aceh Tenggara,
Pemerintah Kabupaten Nagan Raya, Pemerintah Kabupaten
Aceh Tamiang, Pemerintah Kabupaten Bener Meriah, Pemerintah
Kota Banda Aceh, Pemerintah Kota Lhokseumawe, Pemerintah
Kota Langsa dan Pemerintah Kabupaten Langkat, Rabu 29 Mei
2024.

Terwujudnya penyelenggaraan pengembangan kompetensi kepemimpinan
nasional dan manajerial pegawai ASN yang berkualitas

Target Kinerja :

Sosialisasi Sistem Inovasi Terintegrasi (SIT)
bagi Pengelola Inovasi Instansi dan Daerah

Peserta PKA Akt. I



Terwujudnya Pengembangan Kader Aparatur Sipil Negara
yang Berkualitas

Melakukan rapat koordinasi Tim Latsar CPNS dengan
Tim Kepesertaan dan Alumni terkait penjaringan peserta
Latsar CPNS tahun 2024 dengan Stakeholder
Koordinasi terkait update simulasi jadwal latsar

Kegiatan :

Pelatihan Dasar CPNS Akt. II : 

Pelatihan Dasar CPNS Akt. I : 24 Jul s.d 6 Nov 2024

25 Jul  s.d s.d 19 Nov 2024

Pelatihan Dasar CPNS Akt. III : 26 Jul s.d 27 Nov 2024

Pelatihan Dasar CPNS Akt. IV : 19 Agt s.d 10 Des 2024

JADWAL PELAKSANAANJADWAL PELAKSANAAN
LATSAR CPNSLATSAR CPNS

Target Kinerja :

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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Kegiatan :

Laporan Bulanan Puslatbang KHAN

Target Kinerja :

Meningkatnya Kualitas Manajemen Kinerja
dan Akuntabilitas Kinerja

Penyusunan Revisi DIPA
Menyusun data Dukung Pagu Indikatif Tahun 2025
Menyusun Perubahan PP Tarif Penyewaan Sarana Prasarana
Mengikuti Bimtek Evaluasi AKIP mandiri dan Implementasinya
melalui daring
Mengikuti Forum Penjenjangan Kinerja dengan Biro Renaku LAN RI
melalui daring
Mengikuti Bimtek Penilaian Maturitas SPIP Terintegrasi dengan
Inspektorat LAN RI
Menyusun laporan monev rutin (Jurnal Dwi Mingguan, Laporan
Bulanan, E-Monev Bappenas)
Verifikasi Berkas Pencairan 
Pengajuan dan monitoring Surat Perintah Membayar
Laporan Realisasi PNBP
Penyetoran PNBP
Membuat Surat Perintah Membayar
Mengikuti Sosialisasi tentang Petunjuk Teknis Pengendalian IKPA
Membuat Laporan Realisasi Keuangan Bulanan
Membuat Proyeksi dan Realisasi Capaian Output Kegiatan
Membuat dan menandatangani Kontrak Perjanjian Barang Jasa 
Melakukan Publikasi Realisasi Anggaran 

Bimtek  Penilaian Maturitas SPIP oleh Inspektorat LAN RI

Sosialisasi tentang Petunjuk Teknis Pengendalian IKPA
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Pemenuhan pengembangan kompetensi minimal
20 JP/Tahun

Rekapitulasi dan Verifikasi Hasil Inventarisasi
Kebutuhan Pengembangan Kompetensi
Rekapitulasi Data Pemenuhan Pengembangan
Kompetensi Pegawai
Bangkom C-U: Outbond C-U
Video Microlearning (ditayangkan pada feed instagram
@puslatbang_khan) : 

        - Kompetensi Manajerial (Pelayanan Publik)
        - Kompetensi Manajerial (Pengembangan Diri dan 
            Orang Lain)
        - Kompetensi Manajerial (Mengelola Perubahan)
        - Kompetensi Sosial Kultural (Perekat Bangsa)
        - Bangkom C-U: Bedah Buku  "The Chicken Soup for 
            the Soul"

Kegiatan :

Nilai  pengawasan  internal kearsipan 

Kegiatan :
Pengelolaan TND pada Aplikasi SRIKANDI
Menyusun daftar arsip inaktif usul musnah
Pembuatan Daftar Arsip Usul Serah 2024
Pengisian dokumen ASKI UK dan UP dan Penyiapan
Data Dukung ASK
Penyelenggaraan layanan perpustakaan
Melaksanakan Pembinaan Kearsipan Tahun 2024

Laporan Bulanan Puslatbang KHAN

Target Kinerja :

Meningkatnya  Kualitas Sumber
Daya Aparatur

Bedah Buku "The Chicken Soup for the Soul"

Target Kinerja :
Meningkatnya Kualitas Kebijakan
dan Kelembagaan



Podcast "ObroLAN"

Pengembangan Microlearning

 Advokasi Kapasitas Stakeholders

Terobosan
Layanan

BangKOWI dan Stakeholders

SKP 
TRANSFORMASIONAL

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN



Deskripsi

Diisi oleh salah satu anggota Tim
Kesekretariatan dan Umum yang
mendapat tugas tambahan sebagai
koordinator PPNPN terutama
petugas taman untuk menjaga
lingkungan agar tetap indah dan asri

Podcast
"ObroLAN"

Tindak Lanjut

Setiap tim di Puslatbang KHAN (15 tim)
sudah dijadwalkan untuk mengisi
kegiatan podcast. Bulan Juni terjadwal
untuk Tim Pengelola Jurnal
Transformasi Administrasi (JTA) dan
Publikasi Ilmiah untuk mengisi
tersebut

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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Pengembangan
Micro Learning

puslatbang_khanpuslatbang_khan

Deskripsi

Pembuatan video aspek
kompetensi manajerial

"Pengambilan Keputusan"
dan juga infografis

"Pengambilan Keputusan"
dan kompetensi sosial

kultural “Perekat Bangsa”

Tindak Lanjut

Persiapan pembuatan
bahan tayang aspek

kompetensi manajerial
dan sosial kultural

puslatbang_khan

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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 Advokasi 
Kapasitas Stakeholders

BNNP Aceh

Monev Kesiapan BNN Provinsi Aceh
Menuju Zona Integritas. Monev ini

bertujuan untuk meninjau kesiapan
BNN Aceh dalam membangun Zona

Integritas (ZI) menuju Wilayah
Bebas dari Korupsi (WBK) dan
Wilayah Birokrasi dan Bersih

Melayani (WBBM). Dalam
pertemuan tersebut,disampaikan

berbagai langkah-langkah strategis
dalam membangun ZI.

Kanwil
Kemenag Aceh

Kantor Wilayah Kementerian Agama
(Kanwil Kemenag) Provinsi Aceh

yang dipimpin oleh Kepala Kanwil
Kemenag Aceh Drs. Azhari

melakukan benchmarking ke
Puslatbang KHAN terkait

pembangunan Zona Integritas (ZI)
di lingkungan Kemenag Aceh

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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 Advokasi 
Kapasitas Stakeholders

Rakor Pembinaan dan
Pengendalian Penataan Perangkat

Daerah Kecamatan

Puslatbang KHAN menjadi narasumber kegiatan Rapat
Koordinasi Pelaksanaan Tugas dan Wewenang
Gubernur sebagai Wakil Pemerintah Pusat (GWPP)
terkait pembinaan dan pengendalian penataan
perangkat daerah kecamatan. Hasil dari kegiatan ini
adalah rekomendasi terkait optimalisasi peran
perangkat daerah kecamatan dalam koordinasi
penyelenggaraan pemerintah dan pemberdayaan
masyarakat

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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BangKOWI dan
Stakeholders

BangKOWI dan
Stakeholders

Widyaiswara Puslatbang
KHAN dan BPSDM Aceh
berkolaborasi melakukan
persiapan pelaksanaan
kegiatan Workshop Kalibrasi
Penilaian Evaluasi Peserta
Pelatihan

Tindak Lanjut

Pelaksanaan Workshop yang
akan diikuti oleh beberapa
perwakilan dari lembaga
pelatihan di wilayah Aceh

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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Bang KHAN Networking

Kemitraan
Strategis

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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Bang KHAN
Networking

Workshop
AKPK

Puslatbang KHAN bekerjasama
dengan Fakultas Tarbiyah Dan
Keguruan UIN Ar-Raniry
menyelenggarakan  kegiatan
Workshop Analisis Kebutuhan
Pengembangan Kompetensi.
Kegiatan Workshop AKPK yang
dilaksanakan selama dua hari ini
harapannya dapat menciptakan
dokumen AKPK sebagai pedoman
pengembangan kompetensi civitas
akademika, dan seluruh peserta
dapat mengikuti dengan fokus.

Tindak
Lanjut

Bekerjasama untuk
memberikan pembekalan
pra magang untuk
mahasiswa prodi ilmu
ekonomi UIN Ar-Raniry 

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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Bang KHAN
Networking

Policy Brief Terpilih

Dari tindak lanjut hasil kegiatan bersama SKALA
bersinergi dengan Pemerintah Aceh, dan Pusat
Pelatihan dan Pengembangan dan Kajian Hukum
Administrasi Negara (Puslatbang KHAN)  yang
menginisiasi penyelenggaraan lokakarya tentang
Metode Penuliasan Rekomendasi Kebijakan untuk
pelayanan dasar yang lebih baik bagi Jabatan
Fungsional Analis Kebijakan (JFAK) di dalam Aparatur
Sipil Negara (ASN) dalam lingkungan Satuan Kerja
Pemerintah Aceh (SKPA) telah dihasilkan 9 (sembilan)
Policy Brief terpilih, tiga diantaranya dihasilkan oleh JF
AK di Puslatbang KHAN

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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Bang KHAN
Networking

Workshop
Pengembangan Inovasi

Wujudkan Kampus Inovatif, Puslatbang KHAN
Dorong Pengembangan Inovasi di Fakultas
Tarbiyah dan Keguruan UIN Ar-Raniry. Tujuan
dari pelaksanaan Workshop Pengembangan
Inovasi adalah untuk menguatkan budaya
Inovasi di kampus dengan memupuk Critical and
Creative Thinking yang selanjutnya diwujudkan
dalam Innovation Design yang Feasible,
Sustainable, and Beneficial

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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Bang KHAN
Networking

Audiensi
Bahas Agenda Strategis Nasional
Terkait Penguatan Pengembangan
Kompetensi ASN dan Kualitas
Kebijakan, Puslatbang KHAN
Audiensi dengan Gubernur Aceh.
Agenda ini bertujuan untuk
memperkuat sinergisitas kerjasama
kedua instansi. penguatan kembali
kerjasama antara LAN RI dengan
Pemerintah Aceh karena masa MoU
yang hampir berakhir, harapannya
pak Gubernur segera bisa kita
jadwalkan penandatanganan
perjanjian kerjasama

Tindak
Lanjut

Persiapan pelaksanaan: 
Kegiatan Konsolidasi
penguatan Kualitas
Kebijakan dan
Pengembangan Kompetensi
untuk seluruh Lembaga
Pelatihan, BAPPEDA, Bagian
Hukum dan Organisasi di
wilayah Sumatera
Kegiatan Penandatangan
MoU antara Pemkab/Kota di
Aceh dengan LAN

Tindak Lanjut

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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Bang KHAN
Networking

 Peningkatan Kapasitas
ASN Pemkab Aceh Besar

Puslatbang KHAN dan Pemerintah
Kabupaten Aceh Besar berkolaborasi
untuk mengadakan kegiatan Pelatihan
Teknis Peningkatan Kapasitas ASN yang
dilaksanakan sebanyak 4 Pelatihan, yaitu:
Bimtek Peningkatan Kapasitas JF (2
Angkatan), Workshop Public Speaking
dan Bimtek Kualitas Pelayanan Publik

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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LAN React (Isu Aktual)

Branding dan
Publikasi
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LAN React 
(Isu Aktual)

Policy Brief
Policy Brief "Strategi Peningkatan
Partisipasi Penyandang Disabilitas
dalam Pendidikan Vokasi di Aceh" ini
menawarkan rekomendasi bagi
Pemerintah Aceh sebagai strategi
dalam meningkatkan partisipasi
penyandang disabilitas dalam
pendidikan vokasi, yaitu dengan
mendirikan sekolah vokasi di tingkat
gampong, memastikan ketersediaan
anggaran, kemudahan akses, dan
tenaga pendidik yang memadai,
memberikan sosialisasi dan edukasi
kepada penyandang disabilitas akan
pentingnya pendidikan vokasi, serta
mendorong kesadaran dan kepedulian
masyarakat dalam memberdayakan
penyandang disabilitas melalui
program inklusi sosial

Policy Brief " Strategi pemenuhan
aksesibilitas bagi Penyandang
Disabilitas di Kawasan Wisata Lokal
Aceh dan Sekitarnya ini membahas
tentang permasalahan destinasi
wisata ramah disabilitas yang masih
menjadi sorotan dalam rangka
memenuhi aksesibilitas fisik dan
aksesibilitas non fisik yang sesuai
bagi keterbatasan dari setiap
disabilitas dalam menjangkau
atraksi wisata lokal

Policy Brief

bit.ly/IsuAktualPuslatbangKHAN

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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PAMERBUKU

OUTBOND C-U

Pengembangan
Kompetensi

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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PAMERBUKU
(Petualangan Literasi: Menguak

Misteri dalam Buku)

PAMERBUKU diadakan
pada hari Jumat di minggu
ke-2 setiap bulan. Kegiatan
ini mengulas isi sebuah
buku yang bisa
memberikan manfaat dan
pembelajaran

Deskripsi Tindak
Lanjut

Pelaksanaan kegiatan 
PAMERBUKU yang akan
diisi oleh WI Muda
Puslatbang KHAN yang
akan membahas buku
berjudul KAKEIBO: “Seni
Cerdas Finansial Ala
Jepang agar Uang Anda
Tak Habis Terbuang

Mei 2024Laporan Bulanan Puslatbang KHAN
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PAMERBUKU
(Petualangan Literasi: Menguak

Misteri dalam Buku)

PAMERBUKU diadakan
pada hari Jumat di minggu
ke-2 setiap bulan. Kegiatan
ini mengulas isi sebuah
buku yang bisa
memberikan manfaat dan
pembelajaran

Deskripsi Tindak
Lanjut

Pelaksanaan kegiatan 
PAMERBUKU yang akan
diisi oleh WI Muda
Puslatbang KHAN yang
akan membahas buku
berjudul KAKEIBO: “Seni
Cerdas Finansial Ala
Jepang agar Uang Anda
Tak Habis Terbuang
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OUTBOUND
C-U

Outbound yang dilaksanakan kali ini
mengusung tema dari salah satu
aspek kompetensi manajerial yaitu
Pengambilan Keputusan.
Setiap pegawai diharapkan dapat
meningkatkan kemampuan dalam
pengambilan keputusan yang
dirumuskan bersama anggota tim
untuk mencapai hasil terbaik dari
setiap permainan yang dimainkan

Deskripsi

Tindak
Lanjut

Pelaksanaan
outbound kolaborasi
bersama BNNP Aceh

SKP 
TRANSFORMASIONAL
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SERAPAN ANGGARAN
31 MEI 2024
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Pagu :
       Rp.8.267.249.000,-

Realisasi :
       Rp. 3.126.811.133,-

Target :  Rp.4.463.840.000,-
Realisasi :  Rp.487.955.000,-

32.06%

PAGU (RP) :

RP. 16.795.124.000,-

Pagu :
       Rp. 3.755.211.000,-

Realisasi :
       Rp. 574.571.601,-

Pagu :
       Rp. 13.039.913.000,-

Realisasi :
       Rp. 4.8 10.105.916,-

10.35 %

37.82%

26.69%

Pagu :
       Rp.8.415.775.000,-

Realisasi :
       Rp. 2.246.266.384-

Pagu :
       Rp.112.100.000,-

Realisasi :
       Rp. 11.600.000,-

10.93 %

Realisasi Anggaran : 32.06 %
Sisa Anggaran : 67.94%

Pegawai Barang Modal RM PNBP

36.89%

15.30%

REALISASI (RP)  :

RP. 5.384.677.517,-
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